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Communication Kamojang POMU:
Kelola Limbah Organik,

Tingkatkan Ekonomi Lokal

Tahun 2020 menjadi tahun penuh perjuangan. Tak dipungkiri, jika pandemi

meninggalkan duka mendalam bagi bangsa dan juga Indonesia Power, 12 KALEIDOSKOP
khususnya. Namun, di balik itu, pandemi Covid-19 telah mengajarkan 2020

kepada kita semua arti pentingnya perjuangan, keluarga, dan kesabaran. Tahun Perak: Antara Pandemi,

Pandemi menumbuhkan rasa empati yang menguatkan rasa kebersamaan di Transformasi, dan Kompetensi
antara kita semua.
Solusi Energi Masa Depan
Perjuangan, kesabaran, dan kepedulian terhadap sesama, itulah yang membuat
Indonesia Power mampu melalui tahun 2020 dengan baik. Meskipun harus
menempuh jalan yang terjal, Indonesia Power meyakini dukungan dan semangat
Beyond Boundaries dari setiap insan perusahaan akan memuluskan jalannya. Energi Filantropi,
Bangkitkan Negeri

Kampiun Beraksi,
Cetak Prestasi

Terbukti, sekalipun pandemi, Indonesia Power tetap menorehkan prestasi demi

prestasi. Di antara prestasi bergengsi yang berhasil dicapai adalah raihan Sinergi Kembangkan

2 PROPER Emas. Raihan tersebut menunjukkan komitmen yang kuat dan Sayap Bisnis
tak pernah surut dalam upaya pengelolaan lingkungan dan pemberdayaan
masyarakat. 22 OPINI
Optimisme Menyongsong
Semangat juang juga tersirat dari sepak terjang insan Indonesia Power Tahun 2021
dalam upaya menyediakan sekaligus menjaga keandalan pasokan listrik bagi
masyarakat. Hingga, memancarkan energi listrik yang mampu menerangi 24 BUDAYA
seluruh pelosok negeri. Whistle Blowing System

Selamat Tahun Baru 2021!
Semoga tahun 2021 menjadi lebih baik dari tahun sebelumnya.

Disclammer

- Foto tanpa masker diambil saat kegiatan
sebelum pandemi Covid-19.

- Seluruh kegiatan yang berlangsung selama
masa pandemi Covid-19 mengikuti protokol
kesehatan dengan ketat sesuai ketentuan
perusahaan.
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Tinta Emas

“"PROPER"”

Menutup Buku Tahun 2020

BERANDA f

Torehan tinta emas bertuliskan “PROPER", menutup buku perjalanan Indonesia Power di tahun 2020.
Di tengah gempuran badai pandemi Covid-19, Indonesia Power tetap membuktikan konsistensinya
akan komitmen perusahaan dalam pengelolaan lingkungan dan tanggung jawab sosial. Indonesia
Power pun berhasil memboyong 19 PROPER dan dua di antaranya merupakan penghargaan tertinggi
dalam penilaian kinerja pengelolaan lingkungan, PROPER Emas.

PT. INDONESIA POWER - UNIT PEMBANGKITAN
BALI UNIT BISNIS PESANGGARAN

Penurunan Emisi
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Anugerah PROPER diserahkan Menteri LHK R, Siti Nurbaya Bakar

Sumbang PROPER Terbanyak

Bali Power Generation Unit (PGU)

dan Kamojang Power Generation

and O&M Services Unit (POMU)
kembali menyumbangkan PROPER
Emas bagi perusahaan di tahun 2020.
Kedua unit ini telah membuktikan
upaya pengelolaan lingkungan secara
menyeluruh dan berkelanjutan yang
dilakukan Indonesia Power hingga
melampaui aspek yang dipersyaratkan
(beyond compliance) dalam
pengelolaan lingkungan. Upaya serupa

I'I?/)j)lll% Media Komunikasi Indonesia Power

juga telah dilaksanakan unit Indonesia
Power lainnya. Sebanyak 11 unit
berhasil meraih PROPER Hijau dan 6
unit lainnya meraih PROPER Biru.

Anugerah PROPER diserahkan
secara langsung oleh Menteri
Lingkungan Hidup dan Kehutanan
(LHK) RI, Siti Nurbaya Bakar kepada
Direktur Utama Indonesia Power, M.
Ahsin Sidgi dan Direktur Operasi 2
Indonesia Power, Bambang Anggono.
Penganugerahan berlangsung di

565 Ton CO,eq

A |
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Auditorium Manggala Wanabakti
KLHK, 14 Desember 2020 dengan
disaksikan Wakil Presiden RI, Ma'ruf
Amin melalui sambungan virtual.

“"Alhamdulillah, tahun ini, kami
kembali mendapatkan 2 PROPER
Emas, 11 PROPER Hijau, dan 6
PROPER Biru. Kami akan terus
tingkatkan sebagai wujud komitmen
kami terhadap lingkungan dan
tanggung jawab sosial,” ujar M. Ahsin
Sidqi.
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PROPER Emas, penghargaan tertinggi dalam
pengelolaan lingkungan

Dengan raihan 19 PROPER, Indonesia
Power menjadi penyumbang PROPER
terbanyak di lingkungan PLN Group.
Raihan ini bermakna lebih dari sebuah
penghargaan bagi Indonesia Power.
PROPER menjadi sebuah bukti nyata
komitmen perusahaan di bidang
lingkungan, efisiensi energi, serta
pengembangan dan pemberdayaan
masyarakat.
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PROPER semakin menguatkan peran
penting Indonesia Power di hulu
sistem kelistrikan nasional. PROPER
juga semakin memantapkan langkah
Indonesia Power menuju kancah
global sebagai penyedia bisnis solusi
energi yang andal dan tepercaya.

“Bagi Indonesia Power, ini

adalah suatu capaian yang

harus ditingkatkan dan menjadi

tolak ukur ke depannya dalam
menyelenggarakan bisnis
pembangkitan tenaga listrik dengan
aman, bersih, hijau, andal, dan efisien,
serta terus meningkatkan tanggung
jawab sosialnya secara berkelanjutan,”
tegas Ahsin.

PROPER yang Mendunia

PROPER adalah Program Penilaian
Peringkat Kinerja Perusahaan dalam
Pengelolaan Lingkungan yang
dilaksanakan oleh Kementerian
Lingkungan Hidup dan Kehutanan
(KLHK) sejak tahun 1995. Penilaian
dilakukan berdasarkan indikator-
indikator yang terukur.

HIDUP DAN KEHUTANAN

Tujuannya adalah meningkatkan
peran perusahaan dalam pengelolaan
lingkungan melalui instrumen insentif
dan disinsentif. Kemudian, juga untuk
menimbulkan efek stimulan dalam
pemenuhan peraturan lingkungan dan
nilai tambah terhadap pemeliharaan
sumber daya alam, konservasi energi,
dan pengembangan masyarakat.

Perusahaan akan memperoleh citra/
reputasi sesuai dengan pengelolaan
lingkungannya. Reputasi tersebut
ditunjukkan dengan pemeringkatan
berdasarkan warna: Emas, Hijau, Biru,
Merah, dan Hitam.

PROPER Emas dan Hijau
menunjukkan perusahaan telah
melakukan pengelolaan lingkungan
lebih dari yang dipersyaratkan.
Untuk PROPER Emas, perusahaan
juga melakukan beragam upaya
pengembangan masyarakat secara
berkesinambungan.

PROPER Biru merupakan nilai minimal
yang harus dicapai oleh semua

I'I?,)j)ll}% Media Komunikasi Indonesia Power



Indonesia Power sumbang PROPER terbanyak di lingkungan PLN Group

L - E—

PLTDG Pesanggaran
PLTP Ko rajat

11
PROPER HUAL
P

perusahaan melalui pengelolaan
lingkungan yang telah memenuhi
seluruh aspek yang dipersyaratkan.
Jika baru sebagian aspek persyaratan
yang dipenuhi, dinilai dengan
peringkat PROPER Merah.

Peringkat paling bawah adalah
PROPER Hitam yang menandakan
perusahaan belum melakukan

upaya pengelolaan lingkungan yang
dipersyaratkan hingga berpotensi
terhadap pencemaran lingkungan.
KLHK juga akan melakukan
penutupan izin usaha terhadap
perusahaan yang mendapat PROPER
Hitam selama dua kali berturut-turut.

PROPER telah menarik perhatian

dunia. Bank Dunia dan Harvard
Institute for International

il?/))!)ll}% Media Komunikasi Indonesia Power
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, PROPER semakin
menguatkan peran
penting Indonesia
Power di hulu sistem
kelistrikan nasional.
PROPER juga semakin
memantapkan langkah
Indonesia Power menuju
kancah global sebagai
penyedia bisnis
solusi energi
yang andal dan ’ ’
tepercaya.
alternatif dalam penataan lingkungan.
Bahkan, di tahun 1996, PROPER
mendapatkan penghargaan Zero

Emission Award dari United Nations
University di Tokyo, Jepang.

Development menjadikan PROPER
sebagai salah satu bahan studi kasus.
Berbagai negara di Asia, Amerika
Latin, dan Afrika pun menjadikan
PROPER sebagai contoh instrumen

# INDONESIA
PRZ * POWER

E
N

@/ PERINGKAT EMAS
DY Perusahaan telah secara konsisten
menunjukan keunggulan lingkungan

dalam proses produksi dan jasa,
serta melaksanakan bisnis yang
beretika dan bertanggung jawab
terhadap masyarakat.

PERINGKAT HIJAU
P

-

/ ’\
N
APA SAJA

KRITERIA
PROPER?

The Power of Indonesia

EDISI6 / 2020 / 5



¥ BERANDA

Bali PGU:

Ngayah Menuju Bali Era Baru

Untuk ketiga kalinya, Bali Power Generation (PGU) meraih PROPER Emas. Sebagai unit pertama yang
meraih PROPER Emas di tahun 2018, Bali PGU secara konsisten membuktikan komitmennya di bidang
pengelolaan lingkungan dan pemberdayaan masyarakat. Hingga di tahun 2019 dan 2020, Bali PGU

kembali mendapat penilaian PROPER berperingkat Emas.

Pelestarian mangrove dengan merintis Ekowisata Mangrove Segara Guna Batu Lumbang di Desa Pemogan,
Denpasar Selatan

Replikasi TOSS

Sebuah harapan tersemat dalam
setiap upaya pengelolaan lingkungan
yang dilaksanakan Bali PGU secara
menyeluruh dan berkesinambungan
dengan mengusung kearifan lokal
“Ngayah”"—Gerakan Bersama Menuju
Bali Era Baru. Harapan itu diwujudkan
melalui komitmen Bali PGU untuk
senantiasa menjaga kesucian dan
keharmonisan alam Bali dengan
melestarikan budaya. Hingga
akhirnya, terwujud kesejahteraan

dan kebahagiaan masyarakat Bali,
khususnya di masa pandemi Covid-19
seperti sekarang ini.

Komitmen tersebut dituangkan
dalam sejumlah program pengelolaan

lingkungan sekaligus pemberdayaan
masyarakat. Salah satunya, Program
Tempat Olah Sampah Setempat
(TOSS). Program ini adalah sebuah
solusi yang dihadirkan Bali PGU atas
persoalan lingkungan di Denpasar
akibat timbunan sampah yang
mencapai lebih dari 3 ribu ton/hari.
Sampah juga telah mengakibatkan
kerusakan hutan mangrove seluas 101
Ha.

Setelah sukses dilaksanakan di Desa
Gunaksa, Kabupaten Klungkung,
program ini pun direplikasi di Desa
Paksebali, Kabupaten Klungkung
pada 2020. Replikasi dilakukan

Ni Wayan Narti selaku local hero
bersama anggota kelompoknya
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CAPAIAN PROPER EMAS
3 kali meraih Proper Emas
- Proper Emas Tahun 2018
- Proper Emas Tahun 2019
- Proper Emas Tahun 2020

&

PROGRAM UNGGULAN
- Pemnberdayaan Masyarakat ODHA
Kelompok Dukungan Sebaya Sekar Jem
« Tempat Olah Sarmpah Setempat {T
- Ekawisata Lembu P

dengan pendampingan Bali PGU.
Kegiatan replikasi TOSS Nangun Resik
berupa perluasan lokasi pengelolaan
sampah, pengembangan sistem

bank sampah di Paksebali, serta
pemanfaatan pellet untuk UMKM Kopi
Subali.

Selain TOSS, Bali PGU bersama
kelompok Dukungan Sebaya Sekar
Jempiring melakukan pemberdayaan
masyarakat ODHA melalui
pembinaan Rumah Kreatif Sekar
Jempiring. Rumah Kreatif Sekar
Jempiring menjadi wadah berkumpul
anggotanya untuk mengembangkan
kreativitas sesuai minat dan bakat.

Sebagai respon sigap dan cepat

akan kondisi saat ini, Bali PGU
menggulirkan ROTAN IP (PROgram
TAnggap BeNcana Indonesia Power
Bali PGU). Sepanjang 2020, program
tanggap kebencanaan ini telah
menyalurkan bantuan senilai Rp609,5
juta dengan 6.419 penerima manfaat.

l'l?pj)ll}% Media Komunikasi Indonesia Power



Pelepasliaran tukik dalam Kampanye Orang Tua Asuh Tukik

Bali PGU tanggap bencana

Bantuan diberikan dalam bentuk
logistik, seperti bantuan sembako
serta bantuan 200 paket makan dan
susu kepada pengendara Ojek Online.
Kemudian, bantuan peralatan medis,
seperti APD Covid-19, thermogun, dan
5 unit ventilator.

Melalui ROTAN IR, Bali PGU juga
menyelenggarakan pemeriksaan
kesehatan bagi masyarakat,
pemberian masker kain, serta
pengadaan washtafel portable. Untuk
mendukung ketahanan pangan, Bali
PGU pun memberikan bantuan 3.500
bibit pangan dan obat.

I'I?/)j)ll}% Media Komunikasi Indonesia Power

Lestarikan Keanekaragaman Hayati
Sebagai bentuk kepedulian terhadap
keanekaragaman hayati, Bali PGU juga
menggulirkan program perlindungan
terhadap hewan endemik lokal
dengan pengembangan Ekowisata
Lembu Putih Taro. Selain melestarikan
populasi Lembu Putih, program
ekowisata di tahun 2020 juga meliputi
kegiatan pelatihan pembuatan pupuk
organik cair, pengembangan kebun
sayur dan buah organik, serta renovasi
taman bermain.

Program keanekaragaman hayati
berikutnya adalah Ekowisata

BERANDA f
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TOSS hadir sebagai solusi atas persoalan sampah
di Denpasar

Tukik Saba Asri. Pada 2020, Bali
PGU bersama Kelompok Saba

Asri menginisiasi “Kampanye

Orang Tua Asuh Tukik”, yaitu
kegiatan pelepasliaran tukik

dengan melibatkan masyarakat
melalui donasi. Inisiasi kampanye
dilatarbelakangi minimnya kunjungan
wisata ke Saba Asri yang berdampak
pada keberlangsungan kegiatan
konservasi penyu.

Bali PGU pun tengah merintis
Ekowisata Mangrove Segara Guna
Batu Lumbang di Desa Pemogan,
Kecamatan Denpasar Selatan.

Pada 2020, telah dilaksanakan
edukasi pelestarian mangrove,
pengembangan fasilitas penunjang,
serta reboisasi 500 pohon mangrove.

Kemudian, pada 2021, akan berlanjut
dengan Tahap Penguatan berupa
pembangunan sarana dan prasarana
(birdwatching dan pos pantau),
pembentukan Kelompok UKM Ibu-
Ibu Batu Lumbang, serta Advokasi
Legalitas Pariwisata. Hingga pada
2024 nanti, dari rintisan program ini
diharapkan terwujud kemandirian
dengan hadirnya Pusat Wisata
Nelayan Berbasis Silvofisheries di
Kota Denpasar.

Klik di sini
untuk melihat
tayangan video

>
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https://youtu.be/L33M-HhkBXM
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Kamojang POMU:
Kelola Limbah Organik,
Tingkatkan Ekonomi Lokal

Sapapait Samamanis, Sarengkak Saparipolah — bersama-sama dalam suka maupun duka, satu
kesatuan dalam setiap gerak langkah. Itulah tagline yang dijunjung Kamojang POMU dalam
pengelolaan lingkungan dan pemberdayaan masyarakat melalui program CSR. Upaya berkelanjutan
tersebut senantiasa disertai inovasi hingga, akhirnya mampu mengantarkan Kamojang POMU pada
PROPER Emas selama dua tahun berturut-turut (2019 dan 2020).

PLTP Pertama

Kamojang POMU adalah unit Indonesia Power yang
mengelola 7 unit Pembangkit Tenaga Listrik Panas Bumi
(PLTP) dengan kapasitas total sebesar 375 MW. Salah satu
di antaranya merupakan PLTP Pertama di Indonesia yang
berdiri sejak zaman kolonial Belanda, yakni PLTP Kamojang
di Kabupaten Bandung.

Tepatnya, pada tahun 1918, saat Belanda menemukan
potensi panas bumi Kamojang yang berlokasi di Gunung
Gajah (gugusan Gunung Guntur), Kabupaten Bandung.
Besarnya potensi tersebut setara dengan 300 MW.
Penemuan berlanjut dengan pengeboran 5 sumur yang
dilakukan Netherland East Indies Vulcanological Survey.
Salah satu sumurnya masih mengeluarkan uap sampai
sekarang.

Setelah melalui masa lebih dari setengah abad, barulah
PLTP Kamojang Unit 1 beroperasi secara resmi pada 1982.
Yaitu, setelah dilakukan pengeboran 10 sumur produksi
pertama untuk memasok PLTP Kamojang Unit 1 sebesar
30 MW di tahun 1979. Selain PLTP Kamojang, Kamojang
POMU juga mengelola operasi dan pemeliharaan (O&M)
PLTP Darajat di Kabupaten Garut dan PLTP Gunung Salak
di Kabupaten Sukabumi.

Komitmen PROPER

Selama kurun waktu 10 tahun (2008—-2018), Kamojang
POMU telah meraih 11 kali PROPER Hijau. Hal ini
menunjukkan komitmen yang kuat dari Kamojang POMU
dalam upaya pengelolaan lingkungan. Hingga akhirnya,
di tahun kesebelas (2019), Kamojang POMU pun berhasil
meraih PROPER Emas untuk pertama kalinya.

il?pj)tl}% Media Komunikasi Indonesia Power
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Kopi Kamojang
PRZPER * POWER telah merangkul 25
orang warga sebagai

* ) PROPEREMAS  ©%%cm koo™

INDOMESIA

CAPAIAN PROPER EMAS. Kamojang'

2 kali meraih Proper Emas

 Proper EmasTahun 2019

+ Proper Emas Tahun 2020 - Dengan

PROGRAM UNGGULAN o memanfaatkan area

- Budidaya Kopi Kamojang
- Budidaya Jangkrik

- Galeri Lapasan Sahilulungan
- Bank Sampah =

seluas 50 Ha, panen
Kopi Kamojang
mencapai 250
ton/tahun hingga
menghasilkan
pendapatan sebesar

e Rp40 juta/bulan.

Pada 2020, Kopi

Kamojang berhasil meraih Juara 1 Kontes Kopi Spesialti
Indonesia ke-12 yang diselenggarakan Pusat Penelitian
Kopi dan Kakao Indonesia (PPKKI).

N <y {23 !

Pembekalan keterampilan sebagai upaya pemberdayaan masyarakat, terutama di
masa pandemi Covid-19

Di tahun 2020 juga, Kelompok Budi Daya Kopi Kamojang
yang dimotori Sudarman berinovasi untuk menciptakan
produk turunan hasil pengolahan limbah kopi dengan
pendampingan Kamojang POMU. Produk turunan yang
dihasilkan berupa sabun, hand sanitizer, dan disinfektan

Inovasi tersebut dikembangkan sebagai salah satu
langkah pencegahan Covid-19. Untuk itu, produk
. olahan limbah kopi ini pun telah tersertifikasi
uji antibakteri dan mikrobiologi dari Fakultas
Teknologi dan Industri Pertanian UNPAD.

Disamping replikasi Kopi Kamojang,
Kamojang POMU juga memberdayakan
masyarakat melalui budi daya jangkrik, bank

sampah, dan pengembangan Galeri Lapasan
Sabilulungan. Ketiga program tersebut bertujuan
untuk meningkatkan ekonomi masyarakat melalui
pemanfaatan limbah organik untuk budi daya jangkrik,
pengelolaan lingkungan berbasis masyarakat, serta
pendirian sentra pemasaran produk binaan CSR.

Keberhasilan tersebut tak lepas dari berbagai
langkah dan inovasi yang dikembangkan
Kamojang POMU untuk menjaga kelestarian
lingkungan. Di antaranya, inovasi dalam pemanfaatan

air limpasan PLTP untuk PLT Mikrohidro di Desa Laksana,
Kecamatan lbun, Kabupaten Garut. PLT Mikrohidro
tersebut memiliki kapasitas 700 Watt atau setara dengan
9,07 GJ/tahun yang digunakan untuk menerangi jalan di

Kebon Kopi Kamojang.
Di Desa Laksana pula, Kamojang POMU mengembangkan untu’ﬂiag{iii:! >
Kopi Kamojang. Kopi Kamojang adalah program replikasi tayangan video

Kopi Pelag yang telah sukses dikembangkan di Kamojang.
Melalui seorang local hero, Sudarman, pengembangan

il?/))!)ll}% Media Komunikasi Indonesia Power EDISI6 / 2020 / 9


https://youtu.be/pyl6KjVMP5g
https://www.instagram.com/p/CILI6_Sp76U/

Juara 1 Lomba Foto
HUT IP ke 25

Helmi Julian S.
Semarang PGU
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Juara 2 Lomba Foto
HUT IP ke 25

M. Hasbi Asshidiqi
Priok POMU
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¥ KALEIDOSKOP 2020

Tahun Perak:
Antara Pandemi, Transformasi,
dan Kompetensi

Tahun 2020 menjadi tahun penuh cerita. Badai pandemi Covid-19 akan menjadi sebuah pengalaman

sekaligus pembelajaran untuk menjadi insan yang lebih baik ke depannya. Disamping, upaya tanpa

henti Indonesia Power dalam meningkatkan kompetensi insan perusahaan sekaligus menumbuhkan
semangat transformasi yang berbudaya AKHLAK.

Hi«“

#NOBARWIthBOD

10 Februari. Mengusung Work Life Balance, Indonesia
Power mengajak insan perusahaan #NOBARwithBOD untuk
meningkatkan kebahagiaan dan produktivitas pegawai.

24 Februari. Dirut Indonesia Power, M. Ahsin Sidqi resmikan IP
& INDONESIA Academy Center of Excellence (COE) Pemaron sebagai sarana
PUWER peningkatan dan pengembangan kompetensi expertise.

SELAMAT & SUKSES
atas diangkatnya

RONALDUS MUJUR

is PT Indonesia Pawer

18 Maret. Keputusan sirkuler pemegang saham mengangkat 19 Mei. Guna mendukung sistem pembelajaran IP Academy,
dan menetapkan Mohamad Oemar dan Ronaldus Mujur Indonesia Power resmikan Boiler Centre of Excellence yang
sebagai Komisaris Utama dan Komisaris Indonesia Power. berlokasi MSU di KS Tubun, Jakarta.
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atas dilantiknya

Khusnul Mubien
sebagai
DIREKTUR KEUANGAN
PT INDONESIA POWER

Energy of Things

12 Juni. Keputusan sirkuler pemegang saham mengangkat
dan menetapkan Bagus Setiawan sebagai Direktur

SDM & Administrasi, Fahmi EL Amruzi sebagai Direktur
Pengembangan Niaga, dan Khusnul Mubien sebagai Direktur
Keuangan.

KALEIDOSKOP 2020

7 September. Untuk meningkatkan kemampuan personel K3,
dilaksanakan Refreshment Team K3 Indonesia Power.

3 Oktober.
Memasuki tahun
ke-25, Indonesia
Power helat Silver
Anniversary
Celebration
secara virtual dan
offtine. Direktur
SDM & Administrasi, Bagus

Setiawan; Direktur Operasi 2, Bambang Anggono; dan Direktur
Keuangan, Khusnul Mubien melakukan pemotongan tumpeng
yang disaksikan ribuan peserta melalui live streaming di kanal
Youtube dan Zoom.

21 Oktober.
Indonesia
Power gelar
simulasi tanggap
bencana untuk
meningkatkan
keterampilan

dan kesiagaan
personel tanggap
bencana (Tagana).

ill/))()lll% Media Komunikasi Indonesia Power
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7 November. \\\\\\\\
Bertajuk “Energy
of Things, Family
is Everythings”,
kegiatan Family
Gathering
Indonesia Power digelar secara
virtual. Jajaran direksi dan seluruh peserta bersama
keluarga pun turut menghadiri kegiatan secara virtual. Hadir
sebagai bintang tamu, pasangan artis dan penyanyi—Baim
“The Dance Company” dan Artika Sari Devi—bersama kedua
putrinya, Sarah Ebiela Ibrahim dan Dayana Zoelie Ibrahim.

Harlen

sebagal

DIREKTUR PENGEMBANGAN
B NIAGA PT INDONESIA POWER

AKHLAR

8 Desember. Keputusan sirkuler Pemegang Saham
mengangkat dan menetapkan Harlen sebagai Direktur
Pengembangan Niaga Indonesia Power.

UMM

wée
StO?)ll( ly
#3

30 November. Mengawal suksesnya transformasi di PLN
Group, kembali digelar Transformation Weekly Story#3 dengan
tema Digital Power Plant. Kinerja digitalisasi pembangkit
telah dibuktikan Indonesia Power melalui REOC (Reliability
Efficiency Optimization Centre).

8 Desember. Coffee Morning edisi Desember menjadi forum
sharing session bertema transformasi di PLN Group. Dengan
semangat transformasi budaya AKHLAK, Indonesia Power siap
mengembangkan bisnis “Beyond KWH".

14 / 2020 / EDISI6
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SOLUSI ENERGI MASA DEPAN

Pengembangan renewable energy menjadi salah satu concern Indonesia Power dalam menjalankan
bisnisnya. Komitmen tersebut dikuatkan dengan strategi dan upaya yang dilakukan secara
berkesinambungan guna menyediakan energi masa depan, yakni energi listrik yang ramah lingkungan
dan berkelanjutan.

17 Januari. Komitmen EBT diwujudkan
dengan penandatanganan MoU antara
Indonesia Power, PT Nindya Karya
(Persero), dan Korea Southern Power

24 Februari. Dukung Bali Clean & Greere
Indonesia Power kembangkan Pembangit
Listrik Tenaga Surya Atap (PLTSA) di Bali
PGU.

Indonesia Power sebagai solusi energi
masa depan diwujudkan dengan launching
Co-Firing di PLTU Banten 3 Lontar.

(Kospo) dalam rangka pengembangan
PLTA Maung, Banjarnegara, Jawa Tengah.

3 Desember.
Kembangkan Mobile
Solar PV yang diberi
nama Gerobak
Untuk Listrik
(Geulis), Indonesia
Power hadirkan
mobile alternative
energy berkapasitas
2.750 WP yang bisa
menjangkau hingga
ke pelosok negeri.

27 Oktober. Komitmen pengembangan
EBT diwujudkan dengan penandatanganan
kontrak komersil biomassa PLTU Jeranjang
OMU dengan anak usaha Indonesia
Power—PT Artha Daya Coalindo (ADC)

10 Desember. Perkuat sektor EBT,
Indonesia Power kembali me-launching
Co-Firing di 4 unit PLTU: PLTU Jeranjang,
PLTU Suralaya 1—4, serta uji coba di PLTU
Palabuhan Ratu dan PLTU Lontar.

I'I?p)!)ll}% Media Komunikasi Indonesia Power
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Kampiun Beraksi,
Cetak Prestasi

Torehan prestasi terukir dalam lembar demi lembar buku perjalanan Indonesia Power di tahun 2020.
Prestasi tersebut menjadi bukti keseriusan dan komitmen perusahaan dalam berkarya, berkreasi, dan
berinovasi. Keberhasilan ini, tentunya tak terlepas dari peran aktif dan dukungan insan perusahaan yang
kreatif, inovatif, dan berani lampaui batas kemampuannya dengan semangat IP Beyond Boundaries.

REKTORAT JAWA MADURA DAN E
JAWA BAGIAN BARAT
RANCAMAYA, 17 - 18 FEBRUARS 2020

17 Februari. Tiga unit Indonesia Power
(PLTU Banten 3 Lontar, PLTGU Cilegon, dan
PLTGU Grati) mendapat penghargaan dari
PLN sebagai unit terbaik untuk kategori
EFOR Terbaik dan Maturity Level Terbaik.

* PoweR
BANIS NUGRAHEN,

 pWER
NUR EFFENDI

2 Juli. Nur Effendi (Manager of Change
Management & Corporate Culture) dan
Ganis Nugraheni (Manager of Internal
Stakeholder Relation) raih prestasi pada
ajang Indonesia Future HR Leader 2020
dan Indonesia Young Women Future
Business Leader 2020.

14 Agustus. Penyerahan Sertifikat SNI
ISO 37001:2016 Sistem Manajemen Anti
Penyuapan oleh PT PLN (Persero) kepada
Indonesia Power.

24 September. Pefindo berikan Credit
Rating idAAA (Peringkat Tertinggi/
Superior)
kepada
Indonesia
Power atas
komitmen
dalam
memenuhi
kewajiban
finansial
jangka
panjang
yang sangat
baik.

DIT RATING g AAA
SUFPERIOR, 1P RAIH cﬂ‘fn sw\K S0y

QTRHUN BERTUR!

7 Juli. Insan Indonesia Power—Yuga Agung
Pratama terpilih sebagai Juara 3 Lomba
Poster Culture Recharge: Back to Basic
Build The Core.

8 Oktober. Saguling POMU dipercaya
sebagai Wakil Perusahaan Penerima <
Penghargaan Kecelakaan Nihil Tahun 2020
dalam Anugerah Penghargaan K3 2020
yang digelar Kemenaker RI.

14 Oktober.
Indonesia
Power raih
penghargaan
Bintang 5 yang
merupakan
tertinggi dalam
TOP GRC
2020—ajang
penghargaan
bidang
Governance,
Risk, dan
Compliance
(GRC) terbesar
dan komprehensif di Indonesia.

22 Oktober. Karya Inovasi
berjudul “Revolusi Digital
dengan Smart Inventory
Management System” milik
Tim Inovator Indonesia
Power raih Juara | Tropi

ICE 2020 kategori Bidang
Bisnis dan Manajemen
dalam gelaran LIKEPLN.

16 / 2020 / EDISI6
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KATEGORI S5S
——

UNIT PLTU BATUBARA MILIK PLN

JUARA 1

PLTU BANTEN 3 LONTAR
PT INDONESIA POWER

24 Oktober. PLTU Banten 3 Lontar meraih Juara 1 Kompetisi Unit
Terbaik PLN 2020 dalam Kategori 5S yang diselenggarakan PT PLN

(Persero).

nu-tm

N‘

CSR

KALEIDOSKOP 2020

Awards ZuLu

6 November. Indonesia Power (Bali PGU, Kamojang POMU, Priok
POMU) raih 3 penghargaan (2 Gold, 1 Silver) sekaligus dalam
Indonesia CSR Award (ICA) 2020.

10 November. Indonesia Power raih 2 kategori penghargaan pada ajang CSR PLN Award
2020, yaitu Jeranjang Olah Sampah Setempat (JOSS) untuk kategori Program Pendukung
Kinerja PT PLN (Persero) dan Marheno Jayanto untuk Kategori Local Hero.

D

D i
Vinners of Sitver Achievement

25 November. Pada ajang inovasi
bergengsi OPEXCON Project Competition
2020, Indonesia Power raih Gold
Achievement kategori Fast Track

Solution dan Silver Achievement kategori
Protagonis.

I'I?p)!)ll}% Media Komunikasi Indonesia Power

Tampion
BUSINESS CONTINUITY

o T o

1Desember. Insan Indonesia Power

ukir prestasi di ajang Innovative Idea
Competition "WOW DIAMOND” (Declaring
IdeA, Magnetizing cOncept, Delivering
innovative product) PLN Group 2020.

er of The Special
Wis“misslon Energy
Management in
Building Category

19 November. Indonesia Power menjadi
kampiun di ASEAN Energy Awards 2020.
Sang Kampiun memboyong Energy
Management Awards kategori Special
Submission.

IP RAIH ERIN XAT TERTINGGI D[ ASIA,

17 Desember. Indonesia Power raih
peringkat tertinggi di Asia dengan kategori
Platinum Rank dalam Asia Sustainability
Report Rating (ASRRAT) Award 2020.
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Energi Filantropi,
Bangkitkan Negeri

Lingkungan dan masyarakat adalah bagian penting yang tak terpisahkan dari kegiatan bisnis Indonesia
Power. Indonesia Power berkomitmen untuk selalu menjadikan keberadaannya bermanfaat bagi
masyarakat di sekitarnya dan terjaganya kelestarian lingkungan.

Sepanjang 2020, sejumlah program dan kegiatan dilaksanakan sebagai sebuah gerakan filantropi
di masa pandemi Covid-19. Utamanya, menghidupkan kembali geliat ekonomi masyarakat melalui
pembinaan, pendampingan, serta melipatgandakan dukungan bagi mitra-mitra binaan Indonesia Power
di berbagai daerah.

1Januari. Aksi sigap dan tanggap
Indonesia Power dalam bencana banjir
yang melanda wilayah Jabodetabek di
awal tahun 2020.

26 Januari. Indonesia Power turut serta
dalam Festival Kopi 2020 di Gedung Media
Group, Jakarta dengan menyajikan kopi
dari mitra binaannya: Kopi Sengkuyung
(Mrica PGU), Java Preanger (Kamojang
POMU), dan Plengan Java Preanger

(Saguling POMU).

15 Februari. Memperingati Hari Peduli
Sampah Nasional (HPSN), Indonesia Power
turut bergotong-royong membersihkan
Sungai Ciliwung di kawasan Babakan
Pasar, Kota Bogor bersama KLHK, PT PLN
(Persero), dan masyarakat.

8 Maret. Menteri
LHK Siti Nurbaya
Bakar berkunjung
ke TPA Kebon
Kongok, Lombok
Barat dalam rangka
meninjau program
Jeranjang Olah
Sampah Setempat
(JOSS).

26 Juni. Semarang
PGU berinovasi
menciptakan
Masker Teman
Tuli. Masker untuk
membantu para
penyandang tuna
rungu agar tetap
bisa membaca
gerakan bibir dan
ekspresi lawan
bicaranya.

27 Juni. Indonesia
Power hadirkan
solusi permasalahan
sampah di bantaran
Sungai Ciliwung
dengan Program
Tempat Olahan
Sampah Sungai
(TOSS).

18 / 2020 / EDISI6

21 Juli. Hingga
Juni 2020, IP Care
tercatat telah
menyalurkan
bantuan senilai
Rp8,6 miliar
kepada petugas
medis, masyarakat
terdampak pandemi
Covid-19, dan mitra
binaan.
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25 Agustus. Mrica PGU selenggarakan
Pelatihan Pembuatan Kesed bagi
disabilitas di Gedung Sekretariat
Paguyuban Disabilitas Mandiri, Desa
Blambangan, Banjarnegara, Jawa Tengah.

...
5

e
" -

2 Oktober. Dalam rangka Hari Batik
Nasional sekaligus bentuk dukungan
terhadap pencegahan penularan Covid-19,
Indonesia Power berbagi 6.280 masker
batik produksi mitra binaannya. Indonesia
Power juga berikan bantuan IPAL kepada 3
mitra binaan kelompok perajin batik.

14 November. Aksi nyata Indonesia
Power dalam Ciliwung Day 2020 yang
berlangsung di Kanal Banjir Barat, Jakarta.

I'I?/))!)lll% Media Komunikasi Indonesia Power

1September. Bersama Gerakan Ciliwung
Bersih (GCB) dan Comestoarra, Indonesia
Power membuka acara Roadshow Safari
TOSS “Journey to The East” Kegiatan ini
merupakan kontribusi nyata Indonesia
Power dalam Gerakan Pemanfaatan
Sampah menjadi Sumber Energi.

19 Oktober. Adipala OMU bersama
UPTD Puskesmas Adipala 1 mengadakan
pelatihan produksi telur asin bagi Orang
Dengan Gangguan Jiwa (ODGJ).

8 Desember. Dirut Indonesia Power
meresmikan Kosamart & Café. Selain
menyediakan tempat belanja dan minum
kopi yang nyaman dan bersih, Kosamart &
Café juga menjadi wadah bagi mitra binaan
Indonesia Power untuk menjual produknya.

KALEIDOSKOP 2020

6 September. Indonesia Power gelar IP
Mengajar secara virtual dan serentak di
22 unit di 23 lokasi yang diikuti 583 anak
dengan 28 volunteer pengajar. Melalui IP
Mengajar, tersalurkan bantuan sebesar
Rp345 juta.

8 November. Bali PGU bentuk Rumah
Kreatif Sekar Jempiring sebagai wadah
kegiatan pengembangan sesuai minat dan
bakat anggota kelompok serta membantu
masyarakat yang terkena PHK akibat
dampak pandemi.

11 Desember. Indonesia Power serahkan
kompor listrik dan bantuan dana riset
senilai Rp75 juta kepada ITS dalam rangka
mendorong pengembangan Kompor Pintar.

EDISI6 / 2020 / 19
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Sinergi Kembangkan
Sayap Bisnis

Mitra dan stakeholder memiliki peran penting dalam kesuksesan bisnis dan kemajuan sebuah
perusahaan. Begitu pun, Indonesia Power. Dalam pengembangan bisnisnya, Indonesia Power selalu
menjalin sinergi harmonis dengan mitra dan stakeholder. Terlebih di masa pagebluk Covid-19 yang
melanda negeri ini sepanjang 2020, sinergi menguatkan pondasi bisnis hingga tak goyah diterjang

badai pandemi.

ME} . OMESIA

Capacity Building

‘Pengawasan Kualitag
Batubara r‘. \

14 Januari. Dalam kegiatan Capacity Building, Indonesia Power
dan PT Sucofindo menandatangani Nota Kesepahaman terkait
kerja sama Pengawasan kualitas dan kuantitas energi primer
(batubara dan gas).

14 Februari. Indonesia Power dukung pengembangan Benoa
Maritime Tourism Hub (BMTH) dengan menandatangani MoU
bersama PT Pelindo Ill terkait pemindahan seluruh fasilitas
terminal LNG Benoa Bali dari Terimal Benoa Selatan ke Terminal
Benoa Utara.

SR el CUTTING
S SUHER PLANT
=50 MW KOLAKA 1

27 Februari. Direktur Pengembangan dan Niaga Indonesia Power,
Adi Supriono menghadiri kegiatan first steel cutting pada proyek
pembangunan Dual Fuel Barge Mounted Power Plant (BMPP).

P A ——

T

27 April. Indonesia Power dan Perum Perhutani menandatangani
Nota Kesepahaman secara virtual dalam rangka pemanfaatan
potensi biomassa berbasis hutan (limbah tebangan dan limbah
industri kayu) untuk diolah menjadi sumber energi.

20 / 2020 / EDISI6
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0l PT PAL INDONESIA [SE

Surabays, 09 Ju

KALEIDOSKOP 2020

9 Juni. Indonesia Power dan PT PAL Indonesia (Persero) laksanakan
proses keel laying Dual Fuel Barge Mounted Power Plant (BMPP)
60 MW Kolaka 1yang ditandai dengan loading 3 block di Graving
Dock.

11 Juni. Indonesia Power dan Surveyor Indonesia menandatangani
nota kesepahaman terkait kerja sama jasa penunjang kelistrikan.

SCOPE OF AGREEMENT

AANCLASS
- TRAINING

RECRUITMENT
SER\!ICES[

TRAINNG [
AGREEMENT

11 September. Indonesia Power bersinergi dengan Jawa Satu Power
(JSP) dalam Operational Development Program (ODP) dengan
masa kontrak ODP Februari—September 2020. Sinergi melingkupi
rekrutmen, ICT, OJT, dan sertifikasi DJK ESDM.

12 Oktober. PLTU Kalbar 1 Bengkayang melaksanakan “First Coal
Unloading” secara live via aplikasi Zoom, sebagai bentuk kesiapan
mengoperasikan fasilitas coal unloading.

el ., i
WOW .
B “ povien

PENANDATANGANAN
PERIANIIAN
JUAL BELI GAS UNTUK PROGRAM GASIFIKASI
PLTMG MPP SORONG 50 MW
MALAMOI GLOM WOBOK DAN PTINDONESIA FOWER

AKEARA, 4 OV 1

—

e

16 November. Indonesia Power dan PT Malamoi Olom Wobok
(MOW) sepakati Perjanjian Jual Beli Gas (PJBG) untuk menurunkan
BPP listrik PLTMG MPP Sorong 50 MW hingga tercapai Quick Win
Pemerintah di tahun 2020.

27 November. Jajaran Direksi Indonesia Power menerima
kunjungan Bupati Berau Drs. H. M. Ramadhan MMT dalam
rangka membahas peluang kerja sama bidang kelistrikan dengan
Perusahaan Daerah Berau.

I'I?/))!)lll% Media Komunikasi Indonesia Power

EDISI6 / 2020 / 21



¥ opPiNiI

22 /2020 / EDISI6

4 )
LT

Gustiana Malik

Predictive Maintenance

aya termasuk yang tidak bisa melaksanakan

Work From Home (WFH) selama 2020 lalu

karena bidang kerja saya termasuk dalam

critical unit. Untuk mengantisipasi kondisi ini,
saya harus selalu waspada. Caranya, dengan selalu
patuh dan taat pada standar protokol kesehatan,
terutama saat berada di luar rumah.

Faktor penting lainnya untuk mendukung kesehatan
tubuh kita adalah selalu berpikir positif. Pikiran positif
bukan hanya membuat kita lebih bahagia, tetapi juga
optimis bahwa pandemi ini akan segera berakhir.
Harapan saya, tahun 2021 ini, bisa berkontribusi

lebih baik lagi untuk perusahaan. Bekerja dengan
biasa, seperti saat sebelum pandemi, dengan selalu
mematuhi protokol kesehatan dan mengikuti setiap
kebijakan yang telah ditetapkan perusahaan.

WW Media Komunikasi Indonesia Power
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= Oktavina

Ahli Muda Comdev Indonesia P

9

ita semua bisa membuat rencana. Tetapi, kita
juga harus menyadari bahwa kita hidup atas
rahmat Tuhan Yang Maha Kuasa. Karenanya,
aya sangat bersyukur, diberikan kesehatan
sehingga saya masih bisa berkontribusi di sini dan
masih diberi kesempatan untuk menyaksikan tumbuh
kembang anak secara intens.

Pandemi ini mengajarkan kita semua—terutama saya
akan arti pentingnya kesehatan tubuh dan jiwa yang
diwujudkan, salah satunya dengan selalu patuh pada
protokol kesehatan. Dengan menjalankan protokol
kesehatan yang ketat, saya bisa tetap bekerja dengan
produktif, merencanakan dan melaksanakan kegiatan
Comdev yang adaptif secara masif.

OPINI ¥

Rian

ManajeflUnit PLTU Holtekamp POMU

ersyukur dan bersabar adalah kunci sukses

untuk bisa melewati kondisi saat ini. Saya

percaya, di balik musibah yang menerpa

negeri kita sepanjang 2020, ada pelajaran dan
hikmah yang bisa dipetik dan—yang terpenting untuk
bisa dilakukan secara konsisten ke depannya.

Misalnya saja, membiasakan diri dan keluarga untuk
disiplin menjaga pola hidup bersih dan sehat. inilah
bentuk ikhtiar yang bisa kita lakukan untuk mencegah
penyebaran penyakit dan virus. Lalu, berlakunya
kebijakan WFH maupun School From Home, membuat
kita semua bisa selalu bersyukur atas kebersamaan
dengan keluarga.

Yang terpenting, selalu berpikir positif, termasuk
terhadap tantangan dan cobaan yang kita hadapi
sekarang. Dengan berpikir positif, akan membangun
pribadi yang sabar dan bertawakal pada Tuhan
sekaligus menebarkan energi positif. Energi positif
menjadi spirit dan motivasi bagi seluruh insan
perusahaan. Bagi kami yang bertugas di ujung timur
Indonesia, untuk selalu menjaga keandalan dan
keberlangsungan pasokan listrik yang terjangkau,
efisien, dan ramah lingkungan guna mendukung
terwujudnya Papua Terang.

iﬂ/ﬂm Media Komunikasi Indonesia Power
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SYSTEM | LAPORKAN!

Seluruh Pegawai, TKWT, dan
o

Outsourcing, Mitra Kerja,
dan Pihak Eksternal lainnya
dapat melaporkan Dugaan
Pelanggaran melalui WBS.
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Jenis Pelanggaran yang dapat

dilaporkan melalui WBS,

antara lain:

® Praktik Korupsi dan
Penyuapan

® Pelanggaran Etika Pegawai

® Penyalahgunaan
Wewenang dan Jabatan

(

0
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MEKANISME  PENGELOLA
PELAPORAN rergetipergasuar

Pelanggaran terdiri dari:

Saluran WBS yang berlaku di ® Tim Pengelola Pengaduan
PT Indonesia Power, antara ® Tim Investigasi
lain:

il?/)l)wfﬂ Media Komunikasi Indonesia Power

_ ® Admin Pengelola
Website: _ . Pengaduan
www.indonesiapower.co.id
Email Pengaduan:
pengaduan@
indonesiapower.co.id

Pesan Singkat/WhatsApp:
0811979 8888

Drop Box:
U.p. Tim Pengelola

Pengaduan Pelanggaran
Jl. Jend. Gatot Subroto
Kav. 18 Jakarta Selatan,
Indonesia




Kopi Pelag dan Kopi Kamojang
program unggulan pemberdayaan
masyarakat Kamojang POMU




